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Abstract

This study is conducted to determine the attitudes towards teaching profession and level of state and trait anxieties
of students in teaching departments accepting students through special aptitude tests. The sample of the study
consists of 130 students from the departments of Physical Education, Art Teaching and Music Education in AIBU.
The data collection tools used were attitude scale towards teaching profession and state-trait anxiety scale.
Descriptive analysis, t-test, one-way ANOVA, and pearson correlation test were applied. According to the results of
the study, it was found that students have positive attitudes towards teaching profession and anxiety level was
moderate. There was a statistically meaningful difference among each department in favor of fourth-year students.
There was no meaningful difference in terms of the state-trait anxiety level in department variable. There was a
statistically meaningful relationship in a moderate level between state and trait anxiety.

Keywords: Attitude towards teaching profession, state-trait anxiety, pre-service teacher.

Ozet

Bu calisma, 6zel yetenek sinavi ile 6grenci alan 6gretmenlik bolimlerinde 6grenim gbéren 6grencilerinin
Ogretmenlik meslegine yonelik tutumlarini ve durumluk- stirekli kaygi dizeylerini belirlemek amaci ile
yapilmistir. Calismanin &érneklemini Abant Izzet Baysal Universitesi Beden Egitimi, Resim-Is ve Mizik
Ogretmenligi béliimlerinde 6grenim gérmekte olan 130 6grenci olusturmaktadir. Arastirmada veri toplama
aracli olarak 6gretmenlik meslegine yonelik tutum O6lcegi ve durumluk- stirekli kaygi 6lcegi kullanilmistir.
Veriler tizerinde betimsel istatistiklerin yani sira t-testi, tek yonlt varyans analizi, pearson korelasyon testi
uygulanmistir. Arastirma sonucunda, Ogrencilerin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlarinin olumlu,
durumluk ve strekli kaygilarinin ise orta dtizeyde oldugu bulunmustur. Birinci ve dérdiinct sif
ogrencilerinin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlari, durumluk ve stirekli kaygilan karsilastirildiginda
her Ui¢ béliimde de dérdiinct siniflar lehine istatistiksel olarak anlamli bir farka ulasilmistir. Ogrencilerin
ogretmenlik meslegine yonelik tutumlarnt ve kaygi duzeyleri boélim degiskeni acgisindan farklilhk
gostermemektedir. Ayrica, durumluk ve stirekli kayg: arasinda istatistiksel olarak anlamli pozitif yonde ve
orta seviyede bir iliski bulunmustur.

Anahtar Kelimeler: Ogretmenlik meslegine yénelik tutum, durumluk- stirekli kaygi, 6gretmen adaylari.
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Giris

Hizli gelisim ve degisimin yasandig gintimuizde tim uluslarin en btyutuk cabasi, bu
degisim sUrecine ayak uydurabilecek yeterlikte donatilmig, nitelikli bireyler
yetistirmektir. Bu amaci gerceklestirmede en etkili ara¢ egitimdir ve 6gretmenler de bu
etkili aracin 6nemli bir 6gesini olusturur (Kuran, 2002). 1739 sayili Milli Egitim Temel
Kanunu’nun 43. Maddesinde 6gretmenlik meslegi; devletin egitim, 6gretim ve bununla
ilgili yonetim gorevlerini lizerine alan 6zel bir ihtisas meslegi olarak aciklanmaktadir
(MEB, 2014). Erden (1998)’e gore ise, 6gretmenlik meslegi, egitim sektoru ile ilgili olan
sosyal, kultirel, ekonomik, bilimsel ve teknolojik boyutlara sahip, alanda 6zel
uzmanlik bilgi ve becerisini temel alan akademik calisma ve mesleki formasyon
gerektiren, profesyonel stattide bir ugrasi alanidir.

Egitim olgusunun temel 06gelerinden biri olan Ogretmenler, bireylerin cagn
gereksinimleri dogrultusunda nitelikli bir bicimde yetistirilmelerinde o6nemli
sorumluluklar  Ustlenmektedir. Ogretmenlerin  bu  sorumluluklarini  yerine
getirebilmeleri ve egitim sisteminin niteligini artirabilmeleri, hizmet éncesinde meslege
iligkin olumlu tutum gelistirmelerini ve duyussal alan yeterliklerine sahip olmalarini
gerektirmektedir (Karadag, 2012). Ogretmen yetistiren kurumlarda, 6grencilerin
secmis olduklar:i meslege uygun ve meslege iliskin olumlu tutumlara sahip olmalari,
hem mutlu olmalar1 hem de meslegi basarili bir sekilde icra etmeleri bakimindan
onemlidir (Aslim, 2013). Ogretmenlik meslegine adim atan &égretmen adaylarinin
meslege iliskin olumlu tutum ve degerler kazanmalari, olumlu algilara sahip olmalari,
meslek yasamlarindaki basarilarinin belirleyicisi olarak gortilmektedir (Karadag,
2012). Egitim ve 6gretim sisteminin merkezinde yer alan 6gretmenin nitelikli, girisken,
mesleginin gerektirdigi bilgi, beceri, anlayis ve yansitici olma egilimlerine sahip
olmanin yaninda, meslegiyle ilgili olumlu davranislara sahip olan ve meslegi ile ilgili
herhangi bir kaygi veya olumsuz tutum sergilemeyen bireyler olmasi da beklenir
(Akguin ve Ozgur, 2014).

Allport (1935)’a goére tutum; “bireyin bulitin nesnelere karsi gosterecegi tepkiler ve
durumlar Uzerinde yonlendirici veya etkin bir glic olusturan, ussal ve sinirsel bir
davranista bulunmaya hazir olma hali” olarak tanimlanmistir (Akt; Temizkan,
2008:462). Ogretmen adaylari mesleklerine yoénelik olumlu tutumlara sahip olarak
yetistirilebilirlerse, o6gretmen olduklarinda; go6revlerini eksiksiz yerine getirirler,
O6grencilere karsi daha olumlu davranislar sergilerler, arastirmaci olurlar, yaratici
dustnur ve yenilikleri 6grenme ortamina kolayca aktarirlar (Celikéz ve Cetin, 2004).
Demirtas, Cémert ve Ozer (2011) de meslege ydnelik olumlu bir tutuma sahip olan bir
0gretmen adayinin, mesleki yeterligini gelistirmeye caba goOsterecegini ve yeterlik
acisindan kendisini daha objektif olarak degerlendirebilecegini, eksiklerini gidermek
icin daha cok calisacagini belirtmektedirler.

Ogretmen yetistirme, egitimin 6énemli konularindan biri olmay: strdiirmektedir.
Ogretmenlerin 6zellikle hizmet 6ncesi egitimleri sirasinda 6gretmenlik mesleginin
gerektirdigi bilgi ve becerilerin yaninda, meslege yonelik olumlu duyussal 6zelikler
kazanmalar1 beklenmektedir. Duyussal 6zeliklerin o6nemli 6gelerinden biri olan
tutumlar, egitim arastirmalarinda sikca ele alinan kavramlardandir (Basbay, Unver ve
Bumen, 2009).

Turkiye’deki ogretmen adaylarinin Ogretmenlik meslegine yoénelik tutumlarini
belirlemeye yonelik olarak bir¢cok arastirma bulunmaktadir (Akpinar, Yildiz ve Ergin,
2006; Aslan ve Akyol, 2006; Tanel, Sengéren ve Tanel, 2007; Terzi ve Tezci, 2007;
Bedel, 2008; Gtulecen, Curo ve Semerci, 2008; Pehlivan, 2008; Saglam, 2008;
Temizkan, 2008; Bulut, 2009; Cetinkaya, 2009; Dogan ve Coban, 2009; Ustliner,
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Demirtas ve Coémert, 2009; Can, 2010; Pehlivan, 2010; Ozder, Konedrali ve Zeki,
2010; Taskin ve Haciémeroglu, 2010; Yaliz, 2010; Bulut, 2011; Karademir ve Tezel,
2011; Ugurlu ve Polat, 2011; Abbasoglu ve Oncti, 2013; Aslim, 2013; Bliimen ve
Ozaydin, 2013; Caglar, 2013; Kiictikosmanoglu ve Can, 2013; Omuir ve Nartgiin,
2013; Tunceli, 2013; Ayik ve Atas, 2014; Demircioglu ve Ozdemir, 2014; Engin ve Koc,
2014; Kesen ve Polat, 2014; Varol, Erbas ve Unli, 2014; Kaya ve Kaya, 2015). Bu
arastirmalarda Ogretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlarinin
olumlu oldugu belirlenmistir.

Ogretmen adaylarinin meslege yénelik tutumlarinin cogu arastirmada olumlu ve
yuksek bulunmasina ragmen, 6gretmen adaylarinin cesitli kaygilar1 bulunmaktadir.
Dursun ve Aytac (2012)in da belirtmis oldugu gibi aileden ayrilmanin yarattigi kaygi,
yeni bir ortama alisma, barinmada ortaya cikan sorunlar, maddi sikintilar, cevreye
uyum sorunu gibi bazi sorunlar gencler Uzerinde kaygi, umutsuzluk ve stresi
arttirmaktadir. Okul hayatlarinin son yillarinda Universite 6grencilerinde en buyuk
kayg1 kaynagi olarak ise, gelecek endisesi ve bununla baglantili olarak bir is sahibi
olma ya da olamama kaygisi, diger bir ifadeyle “issizlik kaygisi” baslamakta,
umutsuzluk ortaya cikmaktadir. Ulkemizde 6zellikle gencler ve Universite mezunlari
arasinda issizligin yaygin olmasi bu kaygi ve umutsuzluk duzeylerinin daha da
artmasmma neden olabilmektedir. Tumkaya, Aybek ve Celik (2007) egitimini
tamamlamis ve is yasamina adim atacak olan tiniversite gencliginin 6énemli bé6limtnt
olusturan o6gretmen adaylarinin, mezun olduktan sonra girecekleri Kamu Personeli
Secme Sinavi (KPSS) nedeniyle psikolojik sorunlar yasamakta ve zorlanmakta
olduklarini ve bu zorlanmalarin depresyon, umutsuzluk ve kaygi dlizeyini buyutuk
oranda arttirdigini belirtmislerdir.

Gunumuzde buyldk umutlarla 6gretmenlik meslegini secen Ogretmen adaylari ders
calisma, sosyal etkinliklere katilma ve meslek sahibi olmak amaciyla KPSS sinavina
hazirlanma kiskacindadirlar. Dolayisiyla atanabilmek icin bir¢cok etkinligi bir arada
yurutmek durumunda kalmaktadirlar. Bu durumlar toplanarak 6gretmen adaylarinda
fiziksel ve psikolojik acidan olumsuz davranislarin ve kaygi durumlarinin ortaya
cikmasina yol agmaktadir (Gindogdu, Cimen ve Turan, 2008).

Spielberger (1972) kaygiyi, stres yaratan durumlarin olusturdugu tziuntd, algilama ve
gerginlik gibi hos olmayan duygusal ve gozlenebilir tepkiler olarak tanimlamaktir (Akt:
Buyukozturk, 1997). Kaygi insanin temel duygularindan birisi olarak kabul edilebilir.
Cunkt her insan kendisi i¢in tehlikeli olarak algiladigr durumlar karsisinda bir miktar
kaygilanir. Mesela, smnavlar tedirginlik ve huzursuzluk yaratabilir. Bu tir kaygilar
genellikle kisa sureli ve gecicidir. Bu sebeple bunlara streksiz-durumluk kaygi adi
verilmektedir. Kisinin glindelik yasantisi icinde karsilastigl pek cok durumu genellikle
stresli olarak algilamasi1 ve yorumlamasi ise surekli kaygi olarak adlandirilmaktadir.
Bu anlamda strekli kayg: hali, kisinin acik ve nesnel bir tehlikeyle kars:i karsiya
olmadig anlarda bile tedirginlik duyup mutsuzluk ve huzursuzluk hissetmesi seklinde
tanimlanabilir (Oner ve Le Compte 1998).

Ogretmen adaylarinin kaygilarini cesitli degiskenler bakimindan belirlemeye yénelik
bircok calisma gerceklestirilmistir (Cakmak ve Hedevanli, 2005; Akglin, Génen ve
Aydin, 2007; Dogan ve Coban, 2009; Saracaloglu, Kumral ve Kanmaz, 2009;
Gundogdu, Yavuzer ve Karatas, 2011; Kiictik, 2010; Sari, Yenigiin, Altinci ve Ozturk,
2011; Deveci, Calmaz ve Acik, 2012; Dereli, Angin ve Karakus, 2012; Aydin ve
Tenekeci, 2013; Yokus, Yokus ve Kalaycioglu, 2013; Mergen, Arslan, Mergen ve
Arslan, 2014). Ancak Ogretmen adaylarinin kaygi ve meslege yonelik tutumlarini
belirlemeye yonelik yapilan arastirmalar son derece sinirlidir (Dogan ve Coban, 2009;
Aydin ve Tenekeci, 2013).
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Arastirmanin Amaci

Ogretmen adaylarinin meslege yonelik tutumlarinin ve durumluk- stirekli kaygilarinin
belirlenmesi 6nemlidir. Cinkt meslege yonelik olumsuz tutumlara sahip ya da
kaygilari ile basa cikmasini bilmeyen 6gretmenler, 6grencilerine de verimli olamayacak
ve etkili 6gretim gerceklestiremeyeceklerdir. Ayrica adaylarin icinde bulunduklar:
kaygi diizeyleri onlarin meslege yoénelik tutumlarini da etkileyebilmektedir. Ogretmen
adaylarinin kaygilarinin ve meslege yonelik tutumlarinin belirlenmesi ve gerekli
o6nlemlerin alinmasi, yuksek performans gerektiren 6gretmenlik meslegine
hazirlanmalari asamasinda 6gretmen adaylarina yarar saglayacaktir. Bu calisma,
Abant Izzet Baysal Universitesi Beden Egitimi Ogretmenligi, Resim-Is Ogretmenligi ve
Muizik Ogretmenligi béliimlerinde 6grenim géren égrencilerinin 6gretmenlik meslegine
yonelik tutumlarini ve durumluk-stirekli kaygi dtizeylerini belirlemek amaci ile
yapilmistir. Bu amaci gerceklestirmek icin asagida verilen alt problemlere yanit
aranmistir.

1. Ogrencilerin 6gretmenlik meslegine yénelik tutumlari, durumluk ve stirekli kaygi
duizeyleri nasildir?

2. Beden Egitimi Ogretmenligi Bélimui’'nde égrenim géren birinci sinif ve dérdiincti
smif 6grencilerinin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlar: arasinda farklilik var
midir?

3. Resim-Is Béltiimii’'nde dégrenim géren birinci sinif ve dérdiincii sinif 6grencilerinin
6gretmenlik meslegine yonelik tutumlar: arasinda farklilik var midir?

4. Mizik Ogretmenligi Béltiimii’nde 6grenim géren birinci sinif ve dérdiincti sinif
o6grencilerinin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlar: arasinda farklilik var midir?
5. Beden Egitimi Ogretmenligi Béliimii'nde égrenim goéren birinci sinif ve dérdiincii
sinif 6grencilerinin durumluk-stirekli kaygi puanlar1 arasinda farklilik var midir?

6. Resim-Is Ogretmenligi Bélimii'nde 6grenim goren birinci sinif ve dérdiincti simif
ogrencilerinin durumluk-stirekli kaygi puanlar: arasinda farklilik var midir?

7. Muzik Ogretmenligi Bolimii'nde 6grenim géren birinci sinif ve dérdiincti simif
ogrencilerinin durumluk-stirekli kaygi puanlar: arasinda farklilik var midir?

8. Farkl béltiimlerde 6grenim goéren birinci sinif 6grencilerinin 6gretmenlik meslegine
yonelik tutumlar arasinda farklilik var midir?

9. Farkli bolimlerde 6grenim goéren birinci sinif 6grencilerinin durumluk-stirekli
kaygi puanlari1 arasinda farklilik var midir?

10. Farkli béltimlerde 6grenim goéren dérdiinct sinif 6grencilerinin 6gretmenlik
meslegine yonelik tutumlar: arasinda farklilik var midir?

11. Farkli béluimlerde 6grenim goéren dérdtinct sinif 6grencilerinin durumluk-stirekli
kaygi puanlar: arasinda farklilik var midir?

12. Ogretmen adaylarinin égretmenlik meslegine yonelik tutum, durumluk ve stirekli
kayg1 dtizeyleri arasinda iliski var midir?

Yontem

Arastirma Modeli: Bu calismada 6gretmen adaylarinin meslege yonelik tutumlar ile
durumluk-strekli kaygilarinin belirlenmesinde genel tarama modeli kullanilmistir.
Buna ek olarak, 6gretmen adaylarinin meslege yonelik tutumlari ile durumluk-sutrekli
kaygilarinin birlikte degisip degismedigi, birlikte bir degisim varsa bunun ne sekilde
oldugunun tespit edilmesi icin de iliskisel tarama modeli kullanilmistir.

Evren ve Orneklem: Calisma evreni, Abant Izzet Baysal Universitesi’nde 6zel yetenek
sinavi ile égrenci alan Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu Beden Egitimi Ogretmenligi
Boluimu, Egitim Faktltesi Guizel Sanatlar Egitimi Boliimti Resim-is Egitimi ve Muizik
Egitimi Anabilim Dali'nda 6grenim géren 410 6grenciden olusmaktadir. Calismanin
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orneklemini ise ayni Universitenin 2012-2013 o6gretim yili bahar déneminde Beden
Egitimi Ogretmenligi Béliimti, Resim-Is Egitimi ve Muizik Egitimi Anabilim Dali’'nda
O6grenim gérmekte olan 130 birinci ve dérdiinct sinif 6grencisi olusturmaktadir.
Calismaya katilan égrencilerin %30’u Beden Egitimi Ogretmenligi Bélimii, %37’si
Resim-Is Egitimi ve %331 ise Muzik Egitimi Anabilim Dali'nda 6grenim
gormektedirler. Ogrencilerin 89’u bayan (%68,5) ve 41’i ise erkektir (%31,5). Ayrica
ogrencilerin %50’si birinci sinifta, %50°si ise dordiinct sinifta 6grenim gérmektedir.
Ogrencilerin yas araligi 18 ile 26 arasinda degismekte olup ve yas ortalamasi 20.77 +
2,11dir.

Veri Toplama Araci: Veri toplama araci olarak 6gretmenlik meslegine yonelik tutum
Olcegi ve kaygi Olcegi (durumluk-surekli) kullanilmistir.

Ogretmenlik Meslegine Yonelik Tutum Olcegi: Ogretmen adaylarinin 6gretmenlik
meslegine yonelik tutumlarini belirlemek amaci ile Cetin (2006) tarafindan gelistirilen
Ogretmenlik Meslegine Yonelik Tutum Olgegi kullanilmistir. Olcegin Cronbach Alfa
glivenirlik katsayis1 .95%tir. Olcegin gecerligi ise Askar ve Erden (1968) tarafindan
gelistirilen o6lcek kullanilarak test edilmis ve korelasyon katsayisi r=.85 olarak
bulunmustur. Besli likert tipi olan o6lcekte 151 olumsuz 20’si olumlu 35 madde
bulunmaktadir. Olcekte, olumlu ctimleler “kuvvetle katilinm” seceneginden “asla
katilmam” secenegine dogru “5, 4, 3, 2, 1” seklinde puanlanirken, olumsuz ctimleler
de bunun tam tersi bir yol izlenerek “kuvvetle katilirirm” seceneginden “asla katilmam”
secenegine dogru “1, 2, 3, 4, 5” seklinde puanlanmaktadir. Olcekten alinabilecek en
distk puan 35, en ytuksek puan 175’tir.

Durumluk-Siirekli Kaygi Olcegi: Calismada 6grencilerin durumluk ve stirekli
kaygilarin1 élcmek icin Oner ve Le Compte (1998) tarafindan gecerlik ve glivenirlik
calismalar1 yapilan “Durumluk-Strekli Kaygi Olcegi” kullanilmistir. Olcek, toplam kirk
maddeden olusan iki ayri 6lcegi icerir. Her iki 6lcek yirmiser maddeden olusmaktadir.
Durumluk Kaygi Olcegi; bireyin belirli bir anda ve belirli kosullarda kendini nasil
hissettigini, Stirekli Kayg: Olgegi ise; bireyin i¢cinde bulundugu durum ve kosullardan
bagimsiz olarak kendini nasil hissettigini belirler. Olgegin asil formu Ingilizce’dir
(State-Trait Anxiety Inventory). Asli Spielberger, Gorsuch ve Lushene tarafindan
olusturulmustur. Envanterin Oner ve Le Compte (1998) tarafindan uyarlanarak
Turkce formu olusturulmustur. Durumluk Kaygi Olcegi maddelerinde ifade edilen
duygu ve davranislar bu tir yasantilarin siddet derecesine gore a)hi¢, b)biraz, c)cok,
d)tamamiyla gibi siklardan birini isaretlendirmek suretiyle cevaplandirilir. Strekli
Kaygi maddelerinde ifade edilen duygu ya da davranislar ise siklik derecesine gore
a)hemen hemen hicbir zaman, b) bazen, c)cok zaman, d) hemen hemen her zaman
seklinde isaretlenir. Seceneklerin agirlik degerleri 1’den 4’e kadar degisir. Her iki
Olcekten elde edilen toplam puan degeri 20 ile 80 arasinda degisebilir. Puanin ytuksek
olmas1 kaygi seviyesinin yiiksek olduguna isaret eder. Olcegin alpha glivenirlik
katsayis1 Stirekli Kaygi Olcegi icin cesitli uygulamalarda 0,83-0,87 arasinda,
Durumluk Kaygi Olgegi i¢in 0,94-0,96 arasinda bulunmustur.

Verilerin Coziimlenmesi: Elde edilen verilerin c¢éziimlenmesinde frekans, yuzde,
ortalama, standart sapma, bagimsiz gruplar t testi, tek y6énlt varyans analizi ve
pearson korelasyon testi istatistik islemlerinden yararlanilmistir. Elde edilen veriler
icin kullanilan istatistiki islemlerde SPSS 17 paket programi kullanilmistir.
[statistiksel iglemlerde anlamlilik diizeyi 0.05 olarak alinmistir.

Bulgular

Route Educational and Social Science Journal

Volume 2(3), July 2015



Celen, A. & Eskicioglu, Y. (2015). Ozel Yetenek Sinavi Ile Ogrenci Alan
Ogretmenlik Béliimlerinde Ogrenim Géren Ogrencilerin Meslege Yonelik
Tutum Ve Durumluk- Siirekli Kaygi Diizeylerinin Incelenmesi, ss 1-18.

Calismaya katilan beden egitimi Ogretmenligi bélimu, resim-is egitimi ve muzik
egitimi anabilim dali 6grencilerinin (bolim ve sinif farki goézetilmeden) 6gretmenlik
meslegine yonelik tutum, durumluk kaygi ve strekli kaygi puanlarinin ortalama ve
standart sapmalari tablo 1’de sunulmustur.

Tablo 1. Ogrencilerin Ogretmenlik Meslegine Yénelik Tutum, Durumluk ve Strekli
Kaygi Puanlar:

N x £ ss
Ogretmenlik Meslegine Yonelik Tutum 130 135.43 £17.04
Durumluk Kaygi 130 44.75 £ 8.51
Siirekli Kaygi 130 49.01 £ 8.08

Tablo 1 incelendiginde calismaya katilan tUm o6grencilerin 6gretmenlik meslegine
yonelik tutumlarimin olumlu, durumluk ve surekli kaygilarinin ise orta dizeyde
oldugu soéylenebilir.

Calismaya katilan beden egitimi Ogretmenligi bolimu, resim-is egitimi ve muzik
egitimi anabilim dali I. ve IV. sinif Ogrencilerinin 6gretmenlik meslegine yonelik
tutumlar1 arasinda fark olup olmadig bagimsiz gruplar t testi ile karsilastirilmis ve
bulgular tablo 2’de sunulmustur.

Tablo 2. Farkli Béltiimlerde Ogrenim Goéren Birinci ve Dérdtincti Sinif Ogrencilerinin
Ogretmenlik Meslegine Yénelik Tutumlarinin Karsilastirilmasi
Sinif I. Sumaf IV. Sinif

Boliim N X tss N X * ss t P

Beden Egitimi 19 128.00+18.73 20 141.00+18.60 -2.174 .036*

Resim-is 25 128.56 £ 6.98 23 138.17  18.26 -2.447 .018*
Miizik 21 131.28+15.76 22 14568+ 16.02 -2.968 .005*
*p<0.05

Tablo 2 incelendiginde tim boélimlerde 6grenim goren birinci sinif 6grencilerinin,
ogretmenlik meslegine yonelik tutum ortalamalarinin, dérdtinct sinif 6grencilerinin
tutum ortalamalarindan dtstk oldugu goértlmektedir. Birinci ve dérdtncd sinif
O0grencilerinin 6gretmenlik meslegine yo6nelik tutumlar1 karsilastirildiginda tim
boélimlerde de dordinct siniflar lehine istatistiksel olarak anlamli bir farka
ulasilmistir (p<0.05). Dérdinct sinifta 6grenim goéren oOgrencilerinin, birinci simif
ogrencilerine gore 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlar1 daha ytksektir.

Calismaya katilan beden egitimi 6gretmenligi bélimu, resim-is egitimi ve muzik
egitimi anabilim dali I. ve IV. sinif 6grencilerinin durumluk kaygi dtizeyleri arasinda

fark olup olmadigi bagimsiz gruplar t testi ile karsilastirilmis ve bulgular tablo 3’te
sunulmustur.
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Tablo 3. Farkli Béltimlerde Ogrenim Géren Birinci ve Dérdiincti Sinif Ogrencilerinin
Durumluk Kaygi Dulizeylerinin Karsilastirilmasi

Sinaf I. Sinaf IV. Simif
Boliim N X tss N x tss t P
Beden Egitimi 19 42.89 + 5.74 20 52.00+13.82 -2.660 .011%*
Resim-Ig 25 39.68 +4.15 23 45.04 £ 6.25 -3.530 .001*
Miizik 21 41.76 £ 5.69 22 48.05 £ 6.94 -3.236 .002*

*p<0.05

Tablo 3 incelendiginde, ti¢ boélimde de 6grenim goren birinci sinif 6grencilerinin
durumluk kaygi diizeylerinin ortalamasinin, dérdiinct sinif 6grencilerinin durumluk
kaygi diizeylerinin ortalamalarindan disik oldugu gérilmektedir. Birinci ve dérdtincti
smif 6grencilerinin durumluk kaygi dlzeyleri karsilastirildiginda, her ti¢ bélimde de
dordtincti sinif lehine istatistiksel olarak anlamli bir farka ulasilmistir (p<0.05).
Dérdtinct sinifta 6grenim géren 6grencilerin, birinci sinif 6grencilerine gére durumluk
kayg1 diizeyleri daha yutksektir.

Calismaya katilan beden egitimi Ogretmenligi bolimu, resim-is egitimi ve muzik
egitimi anabilim dali I. ve IV. sinif 6grencilerinin stirekli kaygi duizeyleri arasinda fark
olup olmadigi bagimsiz gruplar t testi ile karsilastirilmis ve bulgular tablo 4’te
sunulmustur.

Tablo 4. Farkli Béltimlerde Ogrenim Géren Birinci ve Dérdiincti Simif Ogrencilerinin
Surekli Kayg: Diizeylerinin Karsilastirilmasi

Sinif I. Sinif IV. Sinif
Boliim N x = ss N xt ss t P
Beden Egitimi 19 45.79 £ 6.48 20 55.40 £ 13.24 -2.853 .007*
Resim-i§ 25 46.52 £ 6.26 23 50.17 £ 5.20 -2.187 .034*
Miizik 21 46.19 £ 5.56 22 50.82 + 5.94 -2.633 .012*

*p<0.05

Tablo 4 incelendiginde birinci sinif 6grencilerinin strekli kaygi ortalamalarinin,
dordincti sinif 6grencilerinin strekli kaygi ortalamalarindan daha dustk oldugu
gorulmektedir. Birinci ve doérdtinct simif 6grencilerinin strekli kaygi duzeyleri
karsilastirildiginda, her tGi¢ béltimde de dérdlinct siniflar lehine istatistiksel olarak
anlamli bir farka ulasilmistir (p<0.05). Dérdiinct sinifta 6grenim géren 6grencilerinin,
birinci sinif 6grencilerine gore stirekli kayg: dtizeyleri daha ytksektir.

Calismaya kapsamina alinan ve farkli bélimlerde 6grenim goéren tUm birinci sinif
o6grencilerinin 6gretmenlik meslegine yénelik tutumlarinin, durumluk kaygi ve strekli
kaygi diizeylerinin bolim degiskeni ele alindiginda farklilik gosterip gostermedigi tek
yonll varyans analizi yapilarak belirlenmis ve bulgular tablo S’te verilmistir.
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Tablo 5. Birinci Sinifta Ogrenim Goéren Ogrencilerinin Ogretmenlik Meslegine Yénelik
Tutum, Durumluk Kaygi ve Surekli Kaygi Duizeylerinin Bolim Degiskeni Acisindan
Karsilastirilmasi

Kareler sd Kareler F P
Toplamai Ortalamasi
Tutum Gruplar Arasi 128,570 2 64,285
Gruplar Ici 12452,446 62 200,846 ,320 , 727
Toplam 12581,015 o4
Durumluk Gruplar Arasi 118,407 2 59,204
Kaygi ]
Gruplar Ici 1655,039 62 26,694 2,218 ,117
Toplam 1773,446 64
Siirekli Gruplar Arasi 5,764 2 2,882
Kaygi
Gruplar ici 2318,636 62 37,397 ,077 ,926
Toplam 2324,400 64

Tablo 5 incelendiginde, birinci sinifta 6grenim goéren 6grencilerin 6gretmenlik
meslegine yonelik tutumlari, durumluk ve surekli kaygi duzeyleri, bélim degiskeni
acisindan karsilastirildiginda istatistiksel olarak anlamli bir farka rastlanmamistir
(p>0.05). Bu bulguya goére calisma kapsamina alinan tim bélimlerde 6grenim goéren
birinci smnif 6grencilerinin 6gretmenlik meslegine yo6nelik tutumlari, durumluk ve
strekli kaygi dizeyleri birbirine benzerdir. Bir baska deyisle 6gretmenlik meslegine
yonelik tutumlar, durumluk ve kaygi duzeyleri bélim bazinda farklilik
gostermemektedir.

Calismaya kapsamina alinan ve farkli bélimlerde 6grenim goéren tGim doérdinct sinif
O6grencilerinin 6gretmenlik meslegine y6nelik tutum, durumluk kayg: ve strekli kaygi
dtizeylerinin boéluim degiskeni ele alindiginda farklilik gosterip gostermedigi tek yonla
varyans analizi yapilarak belirlenmis ve bulgular tablo 6’da verilmigtir.

Tablo 6. Dérdincti Sinifta Ogrenim Géren Ogrencilerinin Ogretmenlik Meslegine
Yonelik Tutum, Durumluk Kaygi ve Sturekli Kaygi Duizeylerinin Bélim Degiskeni
Acisindan Karsilastirilmasi

Kareler sd Kareler F P
Toplamai Ortalamasi
Tutum Gruplar 643.71 2 321.85 1.034 .362
Arasi
Gruplar Ici 19306.08 62 311.39
Toplam 19949.79 64
Durumluk Gruplar 518.49 2  259.244 2.921 .061
Kaygi Arasi
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Gruplar Ici 5501.91 62 88.741

Toplam 6020.40 64
Siirekli Gruplar 338.62 2 169.311 2.248 114
Kaygi Arasi

Gruplar ici 4669.38 62 75.313

Toplam 5008.00 64

Tablo 6 incelendiginde, dordinct simifta 6grenim goéren oOgrencilerin 6gretmenlik
meslegine yonelik tutumlari, durumluk ve strekli kaygi duzeyleri bolim degiskeni
acisindan karsilastirildiginda istatistiksel olarak anlamli bir farka rastlanmamistir
(p>0.05). Bu bulguya goére calisma kapsamina alinan tim boéltimlerde 6grenim goéren
dordinct sinif 6grencilerinin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlari, durumluk ve
stirekli kaygi duizeyleri birbirine benzerdir. Bir baska deyisle 6gretmenlik meslegine
yonelik tutumlar, durumluk ve kaygi duzeyleri boélim bazinda farklilik
gostermemektedir.

Calisma kapsamina alinan ttim birinci sinif ve dérdtinct sinif 6grencilerinin (6grenim
gordikleri boélim gbéz o6ntine alinmadan) o6gretmenlik meslegine yonelik tutum,
durumluk kaygi ve strekli kayg: dizeyleri arasinda fark olup olmadigini belirlemek
icin bagimsiz gruplar t testi yapilmis ve bulgular tablo 7’de sunulmustur.

Tablo 7: Ttim Ogretmenlik Béltiimlerinde Ogrenim Géren Birinci ve Dérdiincti Sinif
Ogrencilerinin Ogretmenlik Meslegine Yénelik Tutum, Durumluk Kaygi ve Stirekli
Kaygi Duizeylerinin Karsilastirilmasi

Sinif I. Sumaf IV. Sinif
Degisken N x *+ss N x + ss t P
Tutum 65 129.28 +14.02 65 141.58+17.65 -4.401 .000*
Durumluk Kayg1 65 41.29 + 5.26 65 48.20 + 9.70 -5.047  .000*
Siirekli Kaygi 65 46.20 + 6.03 65 52.00 + 8.85 -4.369 .000*

*p<0.01

Tablo 7 incelendiginde boélim fark: gozetilmeksizin tim birinci sinif ve dérdltinct sinif
o6grencilerinin 6gretmenlik meslegine y6nelik tutum, durumluk kayg: ve strekli kaygi
dtizeyleri karsilastirildiginda, dérdiincti siniflar lehine istatistiksel olarak anlamli bir
farka rastlanmistir. Bu bulguya gore, dordinct sinif o6grencilerinin 6gretmenlik
meslegine yonelik tutumlari, durumluk ve strekli kaygi duzeyleri birinci sinif
O6grencilerine gore daha ytksektir.

Calismaya katilan o6grencilerin 6gretmenlik meslegine yoénelik tutumlari, durumluk
kaygi ve surekli kaygi duizeyleri arasinda bir iliski olup olmadigini belirlemek icin
pearson korelasyon katsayilarina bakilmis ve bulgular tablo 8’de sunulmustur.
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Tablo 8. Ogretmenlik Meslegine Yénelik Tutum, Durumluk Kaygi ve Stirekli Kaygi
Arasindaki fliski

Ogretmenlik  Durumluk Siirekli
Meslegine Kaygi Kaygi
Yonelik Tutum

Pearson Korelasyonu 1 ,049 ,059
Ogretmenlik P ,579 ,502
Meslegine Yonelik
Tutum N 130 130 130
Pearson Korelasyonu ,049 1 ,566"
Durumluk Kayg:1 P ,979 ,000
N 130 130 130
Pearson Korelasyonu ,059 ,566" 1
Siirekli Kaygi P ,502 ,000
N 130 130 130
P<0.05

Tablo 8 incelendiginde sadece durumluk kayg: ve strekli kaygi arasinda istatistiksel
olarak anlamli pozitif yénde ve orta seviyede bir iliski gdértilmektedir. Baska bir deyisle,
o6grencilerin durumluk kaygilar1 ile strekli kaygilarnn birlikte azalip, birlikte
artmaktadir. Ogretmenlik meslegine yénelik tutum ile durumluk kayg: ve stirekli kaygi
arasinda istatistiksel olarak anlamli bir iliski bulunmamastir.

Tartisma, Sonuc¢ Ve Oneriler

Abant izzet Baysal Universitesi'nde 6zel yetenek sinawvi ile égrenci alan dgretmenlik
béltimlerinde (Beden Egitimi Ogretmenligi, Muizik Ogretmenligi, Resim-Is Ogretmenligi)
O0grenim goren 6grencilerin, 6gretmenlik meslegine yonelik tutum ve durumluk-strekli
kaygilarinin incelendigi bu calismada, Ogrencilerin 6gretmenlik meslegine yonelik
tutumlarinin olumlu oldugu sonucuna ulasilmistir. Arastirmanin bu bulgulan
Akpinar, Yildiz ve Ergin (2006), Aslan ve Akyol (2006), Tanel, Sengdren ve Tanel
(2007), Terzi ve Tezci (2007), Bedel (2008), Gulecen, Clro ve Semerci (2008), Pehlivan
(2008), Saglam (2008), Temizkan (2008), Bulut (2009), Cetinkaya (2009), Dogan ve
Coban (2009), Usttiner, Demirtas ve Cémert (2009), Can (2010), Pehlivan (2010),
Ozder, Konedrali ve Zeki (2010), Taskin ve Haciémeroglu (2010), Yaliz (2010), Bulut
(2011), Karademir ve Tezel (2011), Ugurlu ve Polat (2011), Abbasoglu ve Oncti (2013),
Aslim (2013), Bimen ve Ozaydin (2013), Caglar (2013), Kiictikosmanoglu ve Can
(2013), Omuir ve Nartgiin (2013), Tungeli (2013), Ayik ve Atas (2014), Demircioglu ve
Ozdemir (2014), Engin ve Kog¢ (2014), Kesen ve Polat (2014), Varol, Erbas ve Unli
(2014), Kaya ve Kaya (2015)’nin yapmis olduklar: calisma bulgulan ile értismektedir.
Ogretmen adaylarinin meslege yénelik tutumlarinin olusmasinda égretim elemanlar:
buylik énem tasimaktadir. Ogrencilerin meslege yénelik tutumlarinin olumlu
olmasinda meslegine sahip cikan, alan ve meslek bilgisi yeterli, istekli ve heyecanlh
Ogretim elemanlarinin varliginin da etkili oldugu soéylenebilir. Meslegine yonelik
olumlu tutumlara sahip olan 6grencilerin de, ileride mesleklerini severek ve isteyerek
yapacaklari distintildiginde bu bulgular oldukca sevindiricidir.
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Arastirmaya katilan 6grencilerin durumluk ve stirekli kaygi dlizeylerinin orta seviyede
oldugu sonucuna ulasilmistir. Bu calisma 6zel yetenek sinawvi ile 6grenci alan beden
egitimi, resim-is ve muzik Ogretmenligi boéltmlerinde O6grenim goéren 6grenciler
Uzerinde gerceklestirilmistir. Bu bélimlerden mezun olan 6grenciler hem devlet hem
de 6zel sektorde is bulma acisindan benzer sanslara sahiptirler. Bu nedenle en btuyuk
kaygi sebeplerinden biri olan mezuniyet sonrasi issizlik kaygisini daha az
yasamaktadirlar. Arastirmanin bu bulgusu Kaya ve Varol (2004), Cakmak ve
Hedevanli (2005), Akgin, Goénen ve Aydin (2007), Dursun ve Aytac (2009), Sari,
Yenigiin, Altinci ve Oztiirk (2011), Deveci, Calmaz ve Acik (2012), Dereli, Angin ve
Karakus (2012), Dursun ve Aytac (2012), Yokus, Yokus ve Kalaycioglu (2013)’nun
yapmis olduklari calisma bulgular: ile benzerlik géstermektedir. Ancak Dogan ve
Coban (2009) yapmis olduklar: arastirmada egitim fakultesi 6grencilerinin kaygilarinin
diistik oldugu sonucuna wulasmislardir. Arastirmacilar O6grencilerin kaygilarini
belirleyebilmek icin Beck Kaygi Envanteri kullanmislardir. Arastirmalar arasindaki bu
farklilik 6l¢me aract olarak kullanilan 6lgceklerin farkli olmasindan kaynaklaniyor
olabilir.

Doérdtiinct sinif 6grencilerinin 6gretmenlik meslegine yénelik tutumlar: birinci siniflara
gore istatistiksel olarak anlamli diizeyde daha ytksek bulunmustur. Sinif dtizeyi
yukseldikce oOgrencilerin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlari da artmastir.
Arastirmadan elde edilen bu bulgular Akpinar, Yildiz ve Ergin (2006), Saglam (2008),
Tumkaya (2011), Aydin ve Tenekeci (2013)’nin yapmis oldugu calisma bulgulariyla
paralellik gostermektedir. Diger arastirma bulgulart1 da g6z Ontine alindiginda
O0gretmen adaylarinin Universitede gecirdikleri yillarin 6gretmenlik meslegine olan
tutumlarini  olumlu dtizeyde gelistirdigi so6ylenebilir. Ayrica, doérdtinct sinif
ogrencilerinin, 6gretmenlik meslegi ile ilgili daha fazla sayida ders almis olmalari,
onlarin meslegi tanimalarini saglamis ve tutumlarini olumlu yénde gelistirmis olabilir.
Ancak arastirmanin meslege yonelik tutum ilgili bulgularn Tanriégen (1997), Tanel,
Sengéren ve Tanel (2007), Terzi ve Tezci (2007), Usttiner, Demirtas ve Cémert (2009),
Ozder, Konedrali ve Zeki (2010), Pehlivan (2010), Yaliz (2010), Bulut (2011), Agish ve
Kolomus (2012), Karadag (2012), Abbasoglu ve Oncu (2013), Tanel ve Tanel (2013),
Caglar (2013), Kucukosmanoglu ve Can (2013), Tunceli (2013), Akgin ve Ozgir
(2014), Demircioglu ve Ozdemir (2014), Kaya ve Kaya (2015)nin yapmis olduklar
calisma bulgulan ile farklilik gostermektedir. Arastirmalardan bazilarinda ya sinif
seviyesinin 6gretmenlik meslegine yo6nelik tutumlarda fark olusturmadigi, ya da ilk
siif o6grencilerinin son sinif 6grencilerine gore meslege yonelik tutumlarinin daha
olumlu oldugu yoénltinde sonuclara ulasilmistir. Arastirmalarin gerceklestirildigi
boélum, 6grencilere egitim veren Ogretim elemani, 6grencilerin icinde bulunduklar:
egitim ortami ve uygulanan program farkliliklar1 vb. faktoérler bu arastirma ile diger
arastirmalar arasindaki farkliligin nedenleri olarak gosterilebilir.

Arastirmada doérdtnci sinif 6grencilerinin durumluk ve stirekli kaygi dizeyleri birinci
siniflara gore istatistiksel olarak anlamli diizeyde daha yiksek bulunmustur. Sinif
dtizeyi yukseldikce 6grencilerin durumluk ve stirekli kaygilart da artmistir. Dérdiincti
sinif 6grencilerinin mezun olduktan sonra girmeleri gereken ve onlarin gelecegini
belirleyen bir sinav (KPSS) olmasi da, birinci sinif 6grencilerine gére kaygi diizeylerinin
daha fazla olmasinin bir nedeni olabilir. Buna ek olarak, 6gretmenlik boélimlerinden
mezun olan 6grenci sayist fazlaligi ve buna karsilik atama yapilacak 6gretmen kadro
sayilarinin az olmasi, dérdtincti sinif 6grencilerinin kaygilarini daha da fazla arttirmis
olabilir. Ayrica; mezuniyet, issizlik ve degisik sorumluluklar gibi faktorler, tiniversite
son smif 6grencilerinin kaygisini artiran etmenlerden bazilaridir (Timerdem, 2007).
Arastirmanin durumluk kaygi ile ilgili bulgusu Gtndogdu, Yavuzer ve Karatas (2011)
ve Dereli, Angin ve Karakus (2012)'un yaptiklari calisma bulgular: ile benzerlik
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gostermektedir. Yapilan arastirmalarda doérdinct sinif 6grencilerinin birinci sinif
o6grencilerine gore durumluk kaygilar: daha ytuksek bulunmustur.

Ancak arastirmanin surekli kaygi ile ilgili bulgular1 Cakmak ve Hedevanli (2005), Kaya
ve Varol (2004), Gundogdu, Yavuzer ve Karatas (2011), Dereli, Angin ve Karakus
(2012), Aydin ve Tenekeci (2013)’nin yapmis olduklari calisma bulgulan ile farklilik
gostermektedir. Yapilan arastirmalarda birinci ve dérdliincii sinif 6grencilerinin stirekli
kaygilarinin birbirine benzer seviyede oldugu bulunmustur.

Arastirmada hem birinci hem de doérdinct sinif 6grencilerinin tutumlari, 6grenim
gormekte olduklari bélum degiskenine (beden egitimi, resim-is ve muzik) goére
karsilastirildiginda, bélimler arasi istatistiksel olarak anlamli bir fark bulunmamaistir.
Bir baska degisle beden egitimi O6gretmenligi, resim-is O6gretmenligi ve muzik
Ogretmenligi boélimlerinde okuyan birinci smif Ogrencilerinin meslege yonelik
tutumlar1 benzerdir. Ayni sekilde ti¢ bolimde o6grenim goéren doérdtinct sinif
ogrencilerinin de meslege yonelik tutumlar farklilasmamaktadir. Bu bulgu boélim
farklhiliklarinin 6grencilerin meslege yonelik tutumlarinda fark yaratmadigini ortaya
koymaktadir. Arastirmanin bu bulgusu Tanridgen (1997), Bozdogan, Aydin ve Yildirim
(2007), Capri ve Celikkaleli (2008), Haciomeroglu ve Taskin (2010), Karademir ve Tezel
(2011), Sandiket ve Oncii (2013)’ntin yapmis olduklar: ¢alisma bulgulari ile benzerlik
gostermektedir.

Ancak arastirmanin tutumlarin bélim bazinda farklilasmadig: bulgusu; Engin ve Kog¢
(2004), Terzi ve Tezci (2007), Bulut (2009), Taskin ve Hacidémeroglu (2010), Ozder,
Konedrali ve Zeki (2010), Eraslan ve Cakicit (2011), Gokce ve Sezer (2012), Aslim
(2013), Caglar (2013), Demircioglu ve Ozdemir (2014), Kesen ve Polat (2014), Orhan ve
Ok (2014)'un yapmis olduklar: calisma bulgular: ile farklilik géstermektedir. Yapilan
arastirmalarda o6grencilerin 6grenim goérdutkleri bdéliimlerin, onlarin 6gretmenlik
meslegine yonelik tutumlarini farklilastirdigi sonucuna ulasilmistir.

Arastirmada hem birinci hem de dérdiinct sinif 6grencilerinin durumluk ve sturekli
kaygilar1 6grenim goérmekte olduklari bolim degiskenine (beden egitimi, resim-is ve
muzik) gore karsilastirildiginda, bélimler arasi istatistiksel olarak anlaml bir fark
bulunmamistir. Bir baska degisle beden egitimi 6gretmenligi, resim-is 6gretmenligi ve
muzik 6gretmenligi bolimlerinde okuyan birinci sinif 6grencilerinin durumluk-sutrekli
kaygi seviyeleri benzerdir. Ayni sekilde ti¢c bolimde 6grenim goéren dordlinci sinif
ogrencilerinin de durumluk-stirekli kaygilar farklilagmamaktadir. Bu bulgu boélim
farkliliklarinin 6grencilerin durumluk ve stirekli kayg: dlizeylerinde fark yaratmadigini
ortaya koymaktadir. Gelecekte ne olacagini bilememek insanlar icin en belli bash
kaygi nedenlerinden biridir (Cticeloglu, 1996). Ancak arastirma kapsamina alinan her
u¢ boélimutinde 6grenci alimi icin 6zel yetenek sinavi uygulamasi ve bu bélimleri
kazanan 6grencilerin béltimlere isteyerek ve yeteneklerinin farkinda olarak tercih
etmesini saglamaktadir. Belli bir yetenek seviyesi ve Uzerinde olan 6grenciler bu
boliimlerden mezun olduktan sonra 6zel sektérde de is imkani bulabilmektedirler. Bu
durum her U¢ bolimde 6grenim goéren Ogrencilerin kaygi seviyelerinin birbirinden
farklilasmamasini sagliyor olabilir. Arastirmanin bu bulgusu Kaya ve Varol (2004),
Cakmak ve Hedevanli (2005), Akgiun, Goénen ve Aydin (2007), Karademir ve Tezel
(2011)’'in yapmis olduklar1 ¢calisgma bulgular ile benzerlik géstermektedir. Ancak Kaya
ve Varol (2004), Timerdem (2007), Gtindogdu, Yavuzer ve Karatas (2011)in calisma
bulgular1 ile farklilhk gostermektedir. Yapilan arastirmalarda o6grencilerin kaygi
dliizeylerinin 6grenim gérmekte olduklari bélimlere gore farklilastigi sonucuna
ulasilmistir. Arastirma kapsamina alinan o6grencilerin 6grenim goérdtkleri bolim
farkliliklar1 bu arastirma ile diger arastirmalar arasindaki farkliliga neden olmus
olabilir.
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Ogretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegine yonelik tutum, durumluk ve strekli
kaygilarinin arasindaki iliski incelendiginde; sadece durumluk kayg: ve stirekli kaygi
arasinda istatistiksel olarak anlamli pozitif yonde ve orta seviyede bir iligki
gorulmektedir. Baska bir deyisle, 6grencilerin durumluk kaygilar: ile stirekli kaygilari
birlikte azalip, birlikte artmaktadir. Ogretmenlik meslegine yénelik tutum ile
durumluk kaygi ve surekli kaygi arasinda istatistiksel olarak anlamli bir iligki
bulunmamistir. Ozel yetenek sinavi ile 6grenci alan 6gretmenlik béltimlerinde 6grenim
goren O6grencilerin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlar: ve durumluk-stirekli kayg:
diizeyleri arasindaki iliskiyi dogrudan inceleyen bir calismaya rastlanilamamaistir.
Ancak Canbaz, Stinter ve Peksen (2005) surekli kaygi ve durumluk kaygi puanlar
arasinda pozitif yénde orta diizeyde anlaml bir iliski bulmustur. Ehtiyar ve Ungliren
(2008) yapmis olduklari calismalarinda strekli kaygi ile durumluk kaygi arasinda
anlamli ve dogru orantili bir iliskinin oldugu sonucuna ulasmislardir. Bu arastirma
bulgular: birbiri ile értismektedir. Arastirmanin bu bulgusu bazi arastirma bulgulari
ile farklilik gostermektedir. Dereli, Argin ve Karakus (2012)'un yapmis olduklari
calismada surekli kaygi ile durumluk kaygi arasinda istatistiksel olarak anlamli bir
iligki bulunmamaistir. Dogan ve Coban (2009) tutum ile kaygi arasinda dustuk dtizeyde
negatif anlamli bir iliski saptamislardir. Arastirmalar arasindaki bu farklilik calisma
kapsaminda yer alan 6grencilerin 6grenim goérduikleri bolimlerin farkli olmasindan
kaynaklaniyor olabilir.

Sonuc olarak 6zel yetenek sinavi ile 6grenci alan 6gretmenlik bélimlerinde 6grenim
goren Ogrencilerin, O6gretmenlik meslegine yo6nelik tutum ve durumluk-strekli
kaygilarinin incelendigi bu arastirmada, dérdtnctd sinif 6grencilerinin 6gretmenlik
meslegine yonelik tutum, durumluk ve stirekli kaygilari, birinci sinif 6grencilerine gore
daha yuksek bulunmustur. Ogrencilerin 6grenim gordukleri bolim farkliliklari,
tutum, durumluk ve surekli kaygi uUzerinde bir fark olusturmamistir. Ayrica,
ogrencilerin durumluk kayg: ile stirekli kaygi duzeyleri arasinda pozitif yénde orta
seviyede anlamli bir iliski bulunmustur.

Ogretmenlik béltimlerinde 6grenim géren o&grencilerin  mesleklerine yonelik
tutumlarinin olumlu seviyelere tasinabilmesi icin, meslek bilgisi derslerinde
6gretmenlik mesleginin 6nemi ve degeri, etkili 6gretmen 6zellikleri vb. konulara
Ogretim elemanlar1 tarafindan daha fazla zaman harcanmali ve gereken Onem
verilmelidir. Ayrica 6grencilerin kaygi duzeyleri hakkinda bilgi sahibi olunmali,
O0grencilerin bu kaygilarinin farkinda olmasi saglanmali ve kaygilar1 ile basa cikma
yontemleri hakkinda bilgi sahibi olmalarina yonelik egitimler dtizenlenmelidir.
Herkesin kaygilari oldugu unutulmamalidir. Onemli olan kaygilarin farkinda olup,
kisiye zarar vermeden bunlarla basa cikmasini 6grenebilmektir.

Ayrica, bu c¢alisma AIBU’de Beden Egitimi, Resim-Is ve Muzik Ogretmenligi
boélumlerinde gerceklestirilmistir. Benzer calismalar 6zel yetenek sinavi ve lisans
yerlestirme sinavi (LYS) sonucu 6grenci alan 6gretmenlik béltimlerinde 6grenim goéren
dgrencilerin tutum ve kaygilarini belirlemeye yénelik yapilabilir. Ogrencilerin meslege
yonelik tutum ve kaygilarini belirlemeye yonelik nitel calismalar da gerceklestirilebilir.
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